
Formation : Bac à Bac +2 minimum dans les domaines de l’eau et de l’assainissement ou équivalent, vous avez une 
expérience réussie en conduite de travaux ou projets, idéalement dans le domaine de l’eau et de l’assainissement. 
Compétences techniques : bonne connaissance du traitement de l’eau et de l’hydraulique, ainsi qu’en génie civil. 
connaissance confirmée  des règles de sécurité appliquées sur les chantiers et des éléments constitutifs des 
réseaux. 
Connaissance des marchés publics. Connaissance des techniques relationnelles envers divers publics et maîtrise des 
outils bureautiques (Pack Office, Google Suite) et de logiciels de DAO (type Mensura, Autocad…). 
Qualités humaines : Autonomie, rigueur, sens de l’organisation et capacité d’analyse. Excellentes capacités de 
communication, d’organisation et de gestion de projet. Esprit d'équipe et aptitude à travailler avec divers services 
ou partenaires extérieurs.Le poste nécessite une forte capacité à anticiper, planifier et organiser le suivi des 
travaux sur le périmètre géré par le syndicat Eaux de Vienne. 
Permis de conduire : Permis B exigé.
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RECHERCHE
Chargé.e d’études et de travaux réseaux

Poitiers Poste permanent   01/10/2026
Dirigé par des élus, Eaux de Vienne-Siveer est un établissement public local qui emploie 400 agents. Il œuvre au quotidien à la gestion de 
l’eau potable et de l’assainissement dans la Vienne, à une échelle quasiment départementale, et mène une démarche de préservation et 
de protection de la ressource en eau.
Notre force, c’est la proximité auprès de nos abonnés, notre politique de solidarité entre territoires et notre recherche permanente de 
procédés techniques innovants.
Nous rejoindre, c’est participer à délivrer un service public performant, 365 jours par an, 24h/24.

Sous la responsabilité hiérarchique du responsable maîtrise œuvre – réseaux , au sein d’une équipe de 3 personnes, 
vous aurez en charge les missions suivantes :

• Réaliser des études (levés topographiques, rechercher toutes les informations nécessaires à l'élaboration des 
études, élaborer des plans, profils et devis)

• Participer à l’assistance aux contrats de travaux en collaborant à l’analyse comparative des offres
• Organiser et suivre les chantiers

○ Réaliser la gestion administrative et financière des travaux
○ Planifier et contrôler l’exécution technique des travaux 
○ Organiser la relation avec la population
○ Organiser et animer les réunions de chantier
○ Etablir le compte-rendu des réunions
○ Exercer une assistance et un contrôle pour les opérations de réception

▪ Assurer le relationnel, notamment en assistant et conseillant divers interlocuteurs (élus, services internes, 
collectivités, organismes institutionnels, entreprises, bureaux d’études, …)

▪ Contribuer à l’élaboration de la démarche qualité

Rémunération : titulaire ou contractuelle et régime indemnitaire en vigueur dans l’établissement + avantages CNAS + Titres 
restaurant + RTT + participations prévoyance et mutuelle.
Le poste est ouvert  en catégorie c à B, Agent de maîtrise à TP2C.
Déplacements réguliers sur le périmètre du département de la Vienne 

Candidature (CV et dernier arrêté de situation si statutaire) à envoyer par mail avant le 09/05/2026 : 
recrutement@eauxdevienne.fr 
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