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OFFRE D’EMPLOI

ATRC - ASSOCIATION TUTELAIRE DE LA REGION CENTRE-OUEST
ANTENNE DE CHATELLERAULT

rechercHe: 1 JURISTE (H/F)

EN CDI TEMPS COMPLET
DISPONIBLE DE SUITE

Dans le cadre des mandats judiciaires confiés, des procédures internes, vous aurez pour missions
principales, et ce en collaboration avec I'encadrement et les délégués a la protection des majeurs, de :

P Gérer et assurer le suivi de toutes les procédures patrimoniales (notamment des successions,
des transactions immobiliéres...)

» Gérer et assurer le suivi des procédures judiciaires et/ou juridiques de toute nature
(obligations alimentaires, procédures pénales...) et veiller a I'application des décisions de
justice,

P Effectuer la saisie, le suivi des biens immobiliers et coordonner les modalités de gestion afin
d’en assurer la préservation,

P Assurer la veille juridique de I'association,
P Gérer les mesures ad 'hoc confiées a I'association.

II/Elle assure une mission d’expertise, de prise de décision technique, de sécurisation des pratiques et
d’appui aux professionnels dans la partie juridique et patrimoniale des mesures de protection juridique.
[I/Elle contribue a la qualité du service rendu aux majeurs protégés et a la conformité réglementaire de
l'activité.

II/Elle participe a garantir la protection des intéréts patrimoniaux et personnels des majeurs protégés.

Formation :

+Titulaire d’'un dipléome de niveau 6 (minimum) en Droit permettant notamment la maitrise du droit
notarial, du droit civil et pénal

Permis B exigé — déplacements sur tout le département de la Vienne et exceptionnellement au-dela,
avec véhicule de service

@ Compétences

Solides connaissances juridiques

Expérience en protection juridique des majeurs appréciée

Connaissance de la protection juridique des majeurs et des spécificités des publics rencontrés
Connaissance des dispositifs administratifs et du cadre Iégal d’intervention d’un Service Mandataire
Judiciaire a la Protection des Majeurs

Capacités d’analyse, de synthése et de prise de recul

e Travail en équipe

9 Qualités attendues
e Rigueur et sens des responsabilités
e Posture éthique et loyale
o Confidentialité professionnelle et objectivité
e Qualités rédactionnelles

Conditions d’emploi et de rémunération :



LIEU DU TRAVAIL : 86 — CHATELLERAULT
TYPE DE CONTRAT : CDI TEMPS PLEIN
DUREE DU CONTRAT INDETERMINEE
EXPERIENCE : 2 a 5 ans souhaité — (débutant accepté)
AUTRES CONNAISSANCES MAITRISE DES OUTILS INFORMATIQUES ET DE
COMMUNICATION
QUALIFICATION CADRE TECHNIQUE classe 3 niveau 3 (selon grille CC
66)
SALAIRE MENSUEL BRUT SELON PROFIL ET 2 930.05€ bruts
EXPERIENCE :
DUREE HEBDOMADAIRE DE TRAVAIL 38 heures (dont 3 heures RTT)
TAILLE DE L'ENTREPRISE 55 salariés
SECTEUR D’ACTIVITE ORGANISATIONS ASSOCIATIVES

ENVOYER VOTRE CV ET LETTRE DE MOTIVATION PAR MAIL OU PAR COURRIER : confidentieldirection@atrc-
chatellerault.fr ou sous pli & Monsieur Alexandre LEDEME, Directeur de 'ATRC — 21 Bis résidence Jules
Verne — BP 10833 — 86108 CHATELLERAULT Cedex.

AVANT LE 1¢ MAI 2026
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