
BACHELOR RCF
Responsable Comptable 
et Financier
Le Bachelor Responsable Comptable et Financier forme de futurs collaborateurs capables de gérer et 
coordonner la comptabilité d’une entreprise ou organisation. 
Formation niveau 6 en 1 an

 Profil
Prérequis

• �Avoir validé une 2ème année post-bac (niveau 4 ou 5) dans le 
domaine de la comptabilité, de la gestion ou de la finance

Qualités requises :
• �Rigoureux
• �Méthodique
• �Organisé
• �Esprit ouvert et critique
• �Capacité de communication et de travail en équipe

Les +
 ��Équipe pédagogique : formateurs professionnels (comptable, 
avocat, auditeur…)
 ��Une insertion professionnelle rapide dans un service comptable 
avec des perspectives d’évolution
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 Objectifs
Le Bachelor vise à développer et acquérir les 
compétences suivantes :

• �Coordonner et mettre en oeuvre le dispositif de 
contrôle interne

• �Assurer la gestion comptable et administrative

• �Superviser la performance financière et extra-
financière

• �Piloter des missions stratégiques, optimiser les 
activités opérationnelles et coordonner des équipes 
pluridisciplinaires

Finance - Gestion - Administration

EN  ALTERNANCE
4 jours en entreprise / 

1 jour en formation 
+ 6 semaines de séminaire

Campus Saint Jacques de Compostelle
2 avenue de la Révolution - 86000 Poitiers • Tél : 05 49 61 60 85  
campus@stjacquesdecompostelle.com • www.stjacquesdecompostelle.com



 Certificateur 
• �Le Bachelor Responsable Comptable et Financier permet 

d’obtenir un Titre de niveau 6 (Bac + 3) inscrit au RNCP n°37836 
(Registre National des Compétences Professionnelles) reconnu par l’Etat 
et les entreprises

• �En partenariat avec RenaSup, Skolae et ISIMI
• �L’obtention de la certification est conditionnée à la validation de 

l’ensemble des blocs de compétences
• Date de signature avec les organismes certificateur : 27/05/2025

                                     ISIMI

 Contenu de la formation
Enseignement professionnel

› �Bloc 1 : Coordination et mise en œuvre du dispositif de contrôle
	 EC* : Mise en situation professionnelle - Analyse du contrôle interne

› Bloc 2 : Gestion Comptable et Administrative
	 EC 1 : Etude de cas - Gestion comptable
	 EC 2 & 3 : Cas pratiques - Etablissement des déclarations sociales et 
	 fiscales et consolidation 

› Bloc 3 : Contrôle de gestion et suivi de la performance financière
	 EC  1 - 2 - 3 - 4  : Etudes de cas  - contrôle de gestion, analyse financière ,

	 choix d’un projet d’investissement et reporting  

› �Bloc 4 : Conduite de mission, gestion d’activités et coordination 
d’équipe

	 EC 1 : Rapport de synthèse / Soutenance orale - rapport d’activités  
	 EC 2 : Etude de cas - gestion d’équipe 

› �Séminaire n°1 - Environnement et communication professionnels
› �Séminaire n°2 - Systèmes d’information
› Séminaire n°3 - Diagnostic financier
› Séminaire n°4 - Audit interne
› Séminaire n°5 - Investissement et Financement
› Séminaire n°6 - Management des organisations

Cours magistraux, travaux de groupe 

Accompagnement au rapport d’activité

504 heures en formation soit 71 jours au centre de formation

 Et après ?
Vie active
À l’issue du Bachelor RCF :
› �Responsable administratif et comptable/financier
› �Responsable comptable, responsable reporting
› �Contrôleur de gestion
› �Comptable général, comptable unique

� �Poursuite d’études
› �Mastère en comptabilité, contrôle de gestion et 

audit (titre de niveau 7)

 Contact
05 49 61 60 85
campus@stjacquesdecompostelle.com
Directeur adjoint :  
Nicolas MORISSET
Chargé des admissions : 
Miguel DE OLIVEIRA RODRIGUES
Référente handicap : 
Murielle JOYEUX

 Chiffres clés

 Admission
1. Entretien avec le chargé des admissions et le responsable 
pédagogique de la formation pour connaitre votre projet et vos 
motivations�
2. Étude du dossier 
3. �Inscription

L’admission est validée à la signature du contrat d’alternance avec 
votre entreprise d’accueil.

Coût de la formation pris en charge par l’OPCO de l’employeur (2026) : 
7 065 € (reste à charge plafonné pour l’entreprise)

Établissement accessible aux personnes en situation de handicap
Campus Saint Jacques de Compostelle
2 avenue de la Révolution - 86000 Poitiers • Tél : 05 49 61 60 85  
campus@stjacquesdecompostelle.com • www.stjacquesdecompostelle.com

Découvrez ici les résultats aux 
examens, le taux d’insertion 
professionnelle, etc.

 Conditions de validation
La validation de l’ensemble des blocs de compétences 
permet la délivrance de la certification

• ��La moyenne de chaque bloc de compétences doit 
être supérieure ou égale à 10/20.

• ��Si le bloc est composé d’une seule épreuve 
certificative, la note devra être supérieure ou égale à 
10/20 (cas du Bloc 1)

• ��Lorsque qu’un bloc de compét.ences comporte 
plusieurs modalités d’évaluation ou plusieurs 
épreuves certificatives, celles-ci se compensent 
entre elles. En revanche, chaque épreuve doit 
impérativement obtenir une note minimale de 6/20. 
(cas des Bloc 2, 3 et 4).

* Epreuve certificative


